Załącznik nr 1 do Uchwały Nr XII/77/2007

                                                                                                            Rady Gminy w Górznie

                                                                                                             z dnia 19 października 2007r.

PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY GÓRZNO 

NA LATA 2007-2013
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I. Wstęp

Do zakresu działania gminy należą wszystkie sprawy publiczne 
o znaczeniu lokalnym, niezastrzeżone ustawami na rzecz innych podmiotów - taki zapis zawarty został w ustawie  o samorządzie gminnym. By skutecznie realizować zadania przypisane gminie należy przygotować 
i wprowadzić w życie plan wyznaczający działania samorządu 
w określonym przedziale czasowym.
Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Górzno na lata 2007-2013 przygotowany został w celu stworzenia możliwości pozyskiwania środków pozabudżetowych pochodzących z funduszy krajowych i funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz innych programów dostępnych 
w ramach budżetu Unii Europejskiej. 

Przedział czasowy został dostosowany do Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007 – 2013, Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na lata 2007– 2013 oraz Sektorowych Programów Operacyjnych.

Plan Rozwoju Lokalnego to dokument łączący w sobie założenia przyjęte w Strategii Rozwoju Powiatu Garwolińskiego oraz Strategii Rozwoju Województwa Mazowieckiego. 

Powodem powiązania z wyżej wymienionymi dokumentami jest fakt, iż rozwój gminy Górzno w perspektywie regionalnej jest nierozerwalnie związany z rozwojem powiatu garwolińskiego i całego województwa mazowieckiego. Niezbędne jest zatem stworzenie warunków umożliwiających wykorzystanie szerokiego spektrum dokumentów programujących rzeczywistość regionalną.

Plan Rozwoju Lokalnego to zbiór celów strategicznych, celów szczegółowych i zadań realizacyjnych przeznaczonych do wprowadzenia 
w życie w celu poprawy sytuacji społeczno – gospodarczej. To Plan umożliwiający pozyskanie środków finansowych, które zostaną przeznaczone na realizację wyznaczonych w nim zadań, środków pochodzących ze źródeł lokalnych, regionalnych, krajowych i zagranicznych (w tym przede wszystkim środków Unii Europejskiej).

Działania niezbędne by wprowadzić w życie plan programujący rozwój Wspólnoty Lokalnej, takie jak: planowanie strategiczne, perspektywiczna ocena sytuacji społecznej, gospodarczej i finansowej, wieloletnie planowanie oraz planowanie finansowe, monitorowanie, zostały w niniejszym dokumencie uwzględnione. 

Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Górzno na lata 2007 – 2013 przygotowany został przez pracowników Urzędu Gminy pod  przewodnictwem Wójta Gminy Górzno.

II.  Obszar realizacji planu 

Plan Rozwoju Lokalnego dla gminy Górzno określa szczegółowo rodzaje zadań, jakie będą realizowane na terenie gminy w latach 
2007-2013.  W skład gminy wchodzi 16 jednostek pomocniczych (sołectw): Chęciny, Gąsów, Goździk, Górzno, Górzno Kolonia, Józefów, Kobyla Wola, Łąki, Mierżączka, Piaski, Potaszniki, Reducin, Samorządki, Samorządki Kolonia, Unin, Wólka Ostrożeńska.
III. Aktualna sytuacja społeczno-gospodarcza na obszarze gminy Górzno
1. Położenie
Gmina Górzno należy do powiatu garwolińskiego, położonego 
w południowo-wschodniej części woj. mazowieckiego. 
· od wschodu graniczy z gminą Miastków Kościelny i Żelechów,
· od południa z gminą Sobolew, 
· od północy z gminą Borowie, 
· od zachodu z gminą Garwolin, 
· od południowego zachodu z gmina Łaskarzew. 
Położenie gminy uważa się za korzystne, ze względu na bliskie sąsiedztwo ośrodka powiatowego i dobry dojazd do Warszawy.


2. Środowisko przyrodnicze
Gmina Górzno należy do obszarów typowo rolniczych i nieskażonych ekologicznie. Większą część gminy zajmują użytki rolne – ok. 68,5%. 
W zachodniej, północnej i wschodniej części gminy znajdują się kompleksy leśne o łącznej powierzchni ponad 2300ha, co stanowi około 26% powierzchni gminy. Na terenie gminy brak jest większych zbiorników wodnych, natomiast niewielkie oczka wodne zlokalizowane są w większości miejscowości.
Ponad połowę powierzchni gminy zajmuje krajobraz rolniczy. Największe zróżnicowanie krajobrazu rolniczego występuje w centralnej części gminy. 


3. Zagospodarowanie przestrzenne

Gospodarka wodno – ściekowa
System zaopatrzenia w wodę w gminie Górzno bazuje na ujęciach wód podziemnych, z których woda rozprowadzana jest siecią wodociągową do odbiorców indywidualnych. Wszystkie miejscowości na terenie gminy są zwodociągowane. Dostarczana woda zaspokaja potrzeby bytowo-gospodarcze i zapotrzebowanie przeciwpożarowe. Główne trasy sieci wodociągowej usytuowane są wzdłuż dróg komunikacyjnych w ścisłym powiązaniu z siecią osadniczą . Ogólnie stan sieci wodociągowej jest 
w dobrym i bardzo dobrym stanie technicznym, gdyż większość sieci wybudowano w ostatnich latach. Największa dynamika rozwoju sieci wodociągowej nastąpiła w latach 1999-2003. Gospodarka ściekowa na terenie gminy jest częściowo uregulowana, występuje sieć kanalizacyjna 
w miejscowości: Górzno, Górzno Kolonia i Piaski.

W roku 2005 rozpoczęła się budowa przydomowych oczyszczalni ścieków na terenie naszej gminy i trwa do chwili obecnej.

Gospodarka odpadami

System gospodarki odpadami w gminie jest na etapie organizacji. 
W 2004 r. wprowadzono w całej gminie selektywną zbiórkę odpadów – makulatura, szkło, plastik. Mieszkańcy prywatnych posesji na podstawie podpisanych umów dostają po cztery worki – na surowce wtórne 
i zmieszane odpady komunalne, niektórzy mieszkańcy posiadają również pojemniki o pojemności 110 litrów. Odpady odbierane są bezpośrednio od mieszkańców przez firmy CZYSTOPOL i EKOLIDER. 
Wszystkie odpady komunalne z terenu gminy unieszkodliwiane są przez składowanie na składowisku poza terenem gminy.
Za gospodarkę odpadami wytwarzanymi przez sektor gospodarczy odpowiadają wytwórcy odpadów. Odpady przemysłowe zebrane selektywnie przekazywane są specjalistycznym firmom do odzysku lub unieszkodliwiania. 
Gospodarka cieplna
Gmina nie posiada zorganizowanego systemu cieplnego. Budynki ogrzewane są przez indywidualne systemy ogrzewania. Blisko siedemdziesiąt procent terenu gminy jest pokryte siecią gazową. Gaz ziemny doprowadzany jest z magistrali gazowej wysokiego ciśnienia relacji Wronów – Warszawa. Do poszczególnych wsi gaz jest rozprowadzany poprzez stacje redukcyjno – pomiarowe I( gazociągami średniego ciśnienia. 

Elektroenergetyka
Gmina Górzno zasilana jest przez dość dobrze rozwinięty system magistralnych linii SN 15 kV  z dwóch stacji 110/15 kV w Garwolinie 
i Sobolewie. W podstawowym układzie pracy stacja 110/15 kV 
w Garwolinie zasila 87% ogółu pracujących w gminie stacji 15/0,4 kV, natomiast stacja 110/15 kV w Sobolewie zasila pozostałe 13% stacji. 

Komunikacja
Układ komunikacyjny gminy Górzno ma charakter promienisty przez wzgląd na centralne położenie ośrodka gminnego. Podstawowy układ drogowy tworzą droga krajowa Warszawa – Lublin - Zamość i drogi powiatowe. Uzupełniają go drogi gminne, które realizują powiązania zewnętrzne gminy bliskiego zasięgu, wewnątrz gminne oraz obsługują przyległe zagospodarowanie i tereny rolne. Zasadniczym problemem do rozwiązania jest poprawa stanu technicznego dróg poprzez:
a. wybudowanie nawierzchni twardej ulepszonej na drogach gminnych, posiadających obecnie nawierzchnię gruntową 
i gruntową ulepszoną,

b. modernizację dróg twardych będących w złym stanie technicznym,
c. korektę niebezpiecznych łuków,

d. udrożnienie rowów przydrożnych i przepustów,

e. poszerzenie dróg.

Tabela 1. Wykaz dróg gminnych

	Lp
	Nr drogi
	Nazwa drogi
	Długość w km
	Rodzaj nawierzchni
	Do moder-nizacji

	
	
	
	
	twarda
	grunt. ulepsz.
	grunt-owa
	

	1
	3610001
	Chęciny- gr. gm. Miastków Kościelny (Zgórze)
	1,629
	1,629
	
	
	

	2
	3610002
	Chęciny- gr. gm. Miastków Kościelny (Rudniki)
	1,420
	
	
	1,420
	

	3
	3610003
	Łaki- gr. gm. Miastków Kościelny (Zasiadały)
	2,816
	2,100
	0,716
	
	

	4
	3610004
	droga 36538 gr. Gm. Garwolin – droga 36540
	0,350
	
	
	0,350
	

	5
	3610005
	droga 17 (Potaszniki) – Gąsów- gr. gm. Sobolew (dr. 3661003)
	1,400
	1,000
	
	0,400
	

	6
	3610006
	Górzno- Potaszniki – dr. 17
	3,523
	3,523
	
	
	1,100

	7
	3610007
	Kol. Samorządki- dr. 3610006 (Potaszniki)
	3,400
	
	1,200
	2,200
	

	8
	3610008
	dr. 36544(Wólka Ostrożeńska)- gr. Gm. Sobolew
	0,280
	
	
	0,280
	

	9
	3610009
	Samorządki – do dr. 36554 (Wólka Ostrożeńska)
	2,500
	2,300
	0,200
	
	

	
	
	Razem
	17,318
	10,552
	2,116
	4,650
	1,100



Na terenie gminy Górzno istnieją drogi wewnętrzne pełniące ważne funkcje, kwalifikujące się do dróg publicznych, wymagające modernizacji.

4.Własność nieruchomości
Największą powierzchnię (8730ha) gminy Górzno zajmują grunty osób fizycznych, co stanowi ok. 96% powierzchni gminy. Grunty osób fizycznych wchodzących w skład gospodarstw rolnych wynoszą 8505ha, natomiast grunty Skarbu Państwa z wyłączeniem innych gruntów przekazanych 
w użytkowanie wieczyste wynoszą 347ha. Pod względem struktury własności gruntów, sytuacja w gminie Górzno jest podobna jak w innych gminach typowo rolniczych wschodniej części województwa mazowieckiego, w których zdecydowanie dominuje indywidualna własność ziemi.


5.Obiekty dziedzictwa kulturowego
Obiekty zabytkowe na terenie gminy reprezentowane są przez zespół dworsko-parkowy położony w Górznie Kolonii, wpisany do rejestru zabytków decyzją z dn. 29.12.1983 r. pod Nr 310.  Jest to dwór drewniano-murowany z I ćw. XVIII w., oficyna murowana z ok. 1840 r., obecnie odrestaurowana, spichlerz drewniany z XVIII w., pozostałości XVIII
-wiecznego parku wraz z prowadzącą do niego aleją. 
Ważnym elementem dziedzictwa kulturowego jest kościół parafialny parafii rzymsko-katolickiej p.w. Św. Jana Chrzciciela, wpisany do rejestru zabytków decyzją z dnia 22.03.1962 r. pod Nr 94/437 – jest to kościół murowany wzniesiony w 1787 roku, przebudowany w latach 1919-1920 wg projektu Kazimierza Bolesława Pleszczyńskiego. Na terenie gminy obiekty zabytkowe w największym stopniu reprezentowane są przez wiejskie budownictwo drewniane obiektów mieszkalnych i użyteczności publicznej, którego przykłady znajdują się w miejscowościach na terenie całej gminy.

Analiza i identyfikacja problemów
Gmina Górzno ma typowo rolniczy charakter dlatego do głównych działań warunkujących rozwój gminy należy zaliczyć:

· Rozwój infrastruktury technicznej i komunikacyjnej,
· Restrukturyzacja rolnictwa,
· Wspieranie gospodarstw zmieniających i unowocześniających kierunek produkcji.
6. Gospodarka
Na terenie gminy górzno są atrakcyjne lokalizacje pod inwestycje. Nowo uchwalony Plan Zagospodarowania Przestrzennego Gminy przewiduje powstanie nieuciążliwego przemysłu, usług oraz rozwój osiedli rekreacyjno-letniskowych.
Gmina prowadzi aktywną działalność promocyjną, której efektem jest otwarcie w 2004 roku zakładu pracy, który zatrudnia obecnie blisko sto kobiet. Jest to zakład krawiecki o kapitale polskim.
Na terenie gminy dominują zakłady usług transportowych i budowlanych. Świadczone są również usługi handlu spożywczo-przemysłowego. Na terenie ośrodka gminnego dość prężnie funkcjonują dwa zakłady usług elektrycznych. 

7.Sfera społeczna
Sytuacja demograficzna i społeczna Gminy
Wg stanu na dzień 30 czerwca 2007 r. gminę zamieszkiwało 6.308 osób, w tym 3.175 kobiet i 3.133 mężczyzn.
Tabela 2. Ogólna liczba mieszkańców w poszczególnych miejscowościach.

	L.p.
	Sołectwo
	Mieszkańcy

	1
	Chęciny
	394

	2
	Goździk
	488

	3
	Górzno Kolonia
	781

	4
	Górzno
	629

	5
	Gąsów
	153

	6
	Józefów
	135

	7
	Kobyla Wola
	352

	8
	Łąki
	514

	9
	Mierżączka
	196

	10
	Piaski
	264

	11
	Potaszniki
	115

	12
	Reducin
	424

	13
	Samorządki Kolonia
	316

	14
	Samorządki
	288

	15
	Unin
	769

	16
	Wólka Ostrożeńska
	490


Tabela 3. Statystyka stałych lub czasowych mieszkańców wg wieku i płci na dzień 11.09.2007r.
	Wiek
	Płeć
	Liczba

	0-2
	M
	97

	
	K
	85

	3
	M
	32

	
	K
	31

	4-5
	M
	67

	
	K
	70

	6
	M
	41

	
	K
	40

	7
	M
	46

	
	K
	34

	8-12
	M
	215

	
	K
	226

	13-15
	M
	178

	
	K
	171

	16-17
	M
	129

	
	K
	109

	18
	M
	47

	
	K
	54

	19-65
	M
	1969

	19-60
	K
	1744

	pow. 65
	M
	312

	pow. 60
	K
	619

	podsumowanie
	M
	3133

	
	K
	3183

	razem
	M+K
	6316


Wg stanu na 31.12.2003 r. gminę Górzno zamieszkiwało 6.392 osób, 
w tym 3.171 mężczyzn, co stanowi 49,6% i 3.221 kobiet, czyli 50,4% ogółu. Na jeden kilometr kwadratowy przypadało 70 osób.
Według Narodowego Spisu Powszechnego Ludności i Mieszkań z roku 2002 w ogólnej liczbie mieszkańców największy udział jest dzieci i młodzieży do lat 19. Wynosi on 2103 osób, co stanowi 34% ogółu. Ludność w wieku 
20-39 lat stanowi 26,6%, natomiast ludność w wieku 40-59 lat stanowi 21,6% ogółu mieszkańców. Ludność powyżej 60 roku życia stanowi 17,8% mieszkańców.
Poziom wykształcenia ludności gminy Górzno w wieku powyżej 13 lat przedstawia się następująco:

· wyższym wykształceniem legitymowało się tylko 3,1%

· wykształcenie policealne posiada 2,75%

· wykształcenie średnie ogólnokształcące i zawodowe 1059, osób co stanowi 21,6%

· zasadnicze i zawodowe wykształcenie posiada 26,4% ogółu

· 1904 osoby posiada wykształcenie podstawowe, jest to najliczniejsza grupa ogółu mieszkańców, stanowi 39%

· ludność z wykształceniem podstawowym nieukończonym i bez wykształcenia szkolnego stanowi 7,2%

Na terenie Gminy Górzno bezrobocie utrzymuje się na średnim poziomie. Na dzień 31 sierpnia 2007r. w gminie Górzno było 308 osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Garwolinie.

Na dzień 31.12.2003 r. w gminie Górzno było 372 bezrobotnych.
Na terenie gminy Górzno jest równomierne rozmieszczenie osiedli wiejskich. Na obszarze gminy dominują wsie średniej wielkości:
a. do 200 mieszkańców: Gąsów, Józefów, Potaszniki, Mierżączka;

b. od 200 do 400 mieszkańców: Kobyla Wola, , Piaski, Samorządki, Samorządki  Kolonia, Chęciny;

c. ponad 400 mieszkańców: Goździk, Górzno, Górzno Kolonia, Łąki, Reducin,  Unin, Wólka Ostrożeńska.

Największe wsie to: Unin (769 mieszkańców) i Górzno Kolonia (781 mieszkańców) zaś najmniejsze są Potaszniki (115 mieszkańców) i Józefów (135mieszkańców). 

III. Zadania polegające na poprawie sytuacji na terenie gminy Górzno.

Cele strategiczne wyznaczone dla gminy Górzno grupują cele szczegółowe i zadania - niezbędne do realizacji Planu Rozwoju Wspólnoty Lokalnej. 

Cel strategiczny

1.Uzbrojenie terenów i pozyskanie inwestorów.

1st Uzbrojenie terenów strefy usługowej.

2nd Pozyskiwanie zewnętrznych środków finansowych na uzbrojenie terenów i inwestycje.

3rd Preferencje dla nowych inwestorów:

· zwolnienia podatkowe,

· pomoc udzielana przez Urząd Gminy  w załatwieniu formalności związanych z rozpoczęciem działalności gospodarczej na terenie gminy.

4th Pomoc udzielana przez urząd grupom producenckim w pozyskiwaniu środków finansowych na ich działalność.

5th Aktualizacja planów przestrzennego zagospodarowania.

6th Kanalizacja terenów gminy. 

7th Przygotowanie terenów pod zabudowę mieszkaniową.

8th Poprawa stanu dróg. 

Oczekiwane rezultaty.

· Pozyskanie nowych inwestorów gospodarczych i indywidualnych.

· Zwiększenie liczby miejsc pracy.

· Podwyższenie standardu życia na obszarze gminy.
Nowe inwestycje to nowe miejsca pracy i rozwój gospodarczy, to zwiększenie wpływów do budżetu lokalnego, a co za tym idzie podwyższenie standardu życia mieszkańców gminy.

Cel strategiczny

2.Zmniejszenie bezrobocia.

1) Wspieranie rozwoju małych i średnich przedsiębiorstw:

a. stosowanie preferencji w stosunku do przedsiębiorstw zatrudniających określoną liczbę osób,

b. pomoc udzielana przez urząd w załatwieniu formalności związanych z lokalizacją inwestycji na terenie Gminy.

2) Rozwój gospodarstw agroturystycznych i ekologicznych:

                  a. prowadzenie przez urząd akcji informacyjnej na temat      

                      zakładania i prowadzenia tego typu działalności,

3) Wspieranie inicjatyw gospodarczych:

                   a. pomoc udzielana przez urząd w załatwieniu formalności         

                       związanych z uruchomieniem własnej działalności gospodarczej,

                   b. pomoc udzielana przez urząd w uzyskaniu środków    

                       finansowych na prowadzenie własnej działalności gospodarczej.

c. prowadzenie akcji informacyjnej na temat możliwości dofinansowania lokalnej działalności gospodarczej ze środków krajowych i środków Unii Europejskiej. 

Oczekiwane rezultaty.

· Rozwój małych i średnich przedsiębiorstw oraz mikroprzedsiębiorstw.

· Rozwój lokalnych inicjatyw gospodarczych.

· Rozwój alternatywnych form prowadzenia działalności gospodarczej.
Cel strategiczny

3.Wszechstronny i harmonijny rozwój Wspólnoty Lokalnej.

1) Integracja społeczności lokalnej:

     a. organizowanie imprez kulturalno – sportowych,

     b. pomoc udzielana przez urząd w organizowaniu imprez kulturalno 
           - sportowych na terenie Gminy.

2) Zapewnienie nadzoru policyjnego imprez oraz patroli policyjnych 
w gminie.

3) Reorganizacja struktur gminy:

       a. struktura i organizacja urzędu zapewniająca mieszkańcom 
               i inwestorom, sprawne załatwienie spraw.

4) Kreowanie społeczności lokalnej, świadomej swojej odpowiedzialności za losy Wspólnoty:

a.   prowadzenie kampanii informacyjnej na temat zadań Gminy 
  i ich realizacji,

b.  informowanie o prawach i obowiązkach mieszkańców, związanych 
z działalnością samorządu gminnego.

5) Rozwój edukacji:
      a.    polepszanie jakości nauczania w placówkach podległych gminie,

6) Budowa i modernizacja obiektów użyteczności społecznej 

7) Likwidacja dzikich wysypisk śmieci.
Oczekiwane rezultaty.

· Wykorzystanie walorów przyrodniczych gminy i zwiększenie oferty rekreacyjno – wypoczynkowej na obszarze gminy.

· Zwiększenie oferty kulturalno – sportowej na terenie gminy.

· Polepszenie warunków nauczania.

· Podwyższenie standardu życia na obszarze gminy.

· Poprawa stanu czystości środowiska naturalnego.

· Modernizacja struktury Urzędu Gminy Górzno.

· Rozwój budownictwa społecznego.

Wysoki poziom bezrobocia stanowi problem w skali całego kraju. 
W gminie Górzno bezrobocie utrzymuje się na średnim poziomie. Dlatego też w omówionym powyżej obszarze działalności gminy wyznaczono następujące cele strategiczne: zmniejszenie bezrobocia i wszechstronny 
i harmonijny rozwój wspólnoty lokalnej.


Cele te realizowane będą przez:

· promowanie i wspieranie małej i średniej przedsiębiorczości,

· promowanie i wspieranie indywidualnej aktywności gospodarczej mieszkańców gminy,

· pomoc mieszkańcom gminy w zakładaniu i prowadzeniu działalności gospodarczej.

Ochrona środowiska i poprawa wizerunku gminy to jednen z priorytetów Planu. Gmina Górzno jest atrakcyjnym obszarem rekreacyjno – wypoczynkowym  i osadniczym przede wszystkim dla mieszkańców Warszawy i okolic. Duże znaczenie dla rozwoju Wspólnoty ma również zwiększenie oferty kulturalnej i edukacyjnej na terenie gminy.

IV. Realizacja zadań objętych Planem Rozwoju Lokalnego Gminy Górzno.

Planowane zadania i projekty inwestycyjne na lata 2007 - 2013

	ZADANIA
	Cel strategiczny
	Cel szczegółowy
	Cel realizacji

	ZADANIE I:

Rozbudowa bazy sportowej na terenie gminy.
	Wszechstronny i harmonijny rozwój Wspólnoty Lokalnej.
	Budowa i modernizacja obiektów użyteczności społecznej.
	Podwyższenie standardu życia na obszarze gminy.

Zwiększanie oferty kulturalno – sportowej na terenie gminy.

	ZADANIE II:

Budowa oczyszczalni wraz z kanalizacją we wsiach Unin i Goździk.
	Uzbrojenie terenów i pozyskanie inwestorów.
	Kanalizacja terenów gminy. 
	Podwyższenie standardu życia na obszarze gminy.

Poprawa stanu czystości środowiska naturalnego.

	ZADANIE III:

Budowa przydomowych oczyszczalni ścieków w miejscowościach nie objętych kanalizacją.
	Uzbrojenie terenów i pozyskanie inwestorów.
	Kanalizacja terenów gminy. 
	Podwyższenie standardu życia na obszarze gminy.

Poprawa stanu czystości środowiska naturalnego.

	ZADANIE IV:

Modernizacja Domu Ludowego

w Wólce Ostrożeńskiej.
	Wszechstronny i harmonijny rozwój Wspólnoty Lokalnej.
	Budowa i modernizacja obiektów użyteczności społecznej.
	Podwyższenie standardu życia na obszarze gminy.

Zwiększanie oferty kulturalno – sportowej na terenie gminy.

	ZADANIE V:

Adaptacja budynku szkoły podstawowej w Samorządkach na Dom Ludowy.


	Wszechstronny i harmonijny rozwój Wspólnoty Lokalnej.
	Budowa i modernizacja obiektów użyteczności społecznej.
	Podwyższenie standardu życia na obszarze gminy.

Zwiększanie oferty kulturalno – sportowej na terenie gminy.

	ZADANIE VI:

Utworzenie nowych stanowisk komputerowych w Urzędzie Gminy Górzno w celu poprawy realizacji usług publicznych.
	Wszechstronny i harmonijny rozwój Wspólnoty Lokalnej.
	Reorganizacja struktur gminy.
	Modernizacja struktury Urzędu gminy Górzno

	ZADANIE VII:

Modernizacja obiektów użyteczności publicznej
	Wszechstronny i harmonijny rozwój Wspólnoty Lokalnej.
	Budowa i modernizacja obiektów użyteczności społecznej.
	Podwyższenie standardu życia na obszarze gminy.

Zwiększanie oferty kulturalno –oświatowej na terenie gminy.

	ZADANIE VIII:

Modernizacja dróg lokalnych i dojazdowych do pól na terenie Gminy.
	Uzbrojenie terenów i pozyskanie inwestorów
	Poprawa stanu dróg.
	Podwyższenie standardu życia na obszarze gminy

	ZADANIE IX:

Budowa ośrodka kultury
	Wszechstronny i harmonijny rozwój Wspólnoty Lokalnej.
	Budowa i modernizacja obiektów użyteczności społecznej.
	Podwyższenie standardu życia na obszarze gminy.

Zwiększanie oferty kulturalno – sportowej na terenie gminy.

	ZADANIE X:

Rozbudowa budynku SPZOZ
	Wszechstronny i harmonijny rozwój Wspólnoty Lokalnej.
	Budowa i modernizacja obiektów użyteczności społecznej.
	Podwyższenie standardu życia na obszarze gminy.



	
	
	

	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	


V.  Plan Finansowy 
1.Źródła finansowania Planu Rozwoju Lokalnego Gminy Górzno na lata 2007 – 2013 

Fundusze własne gminy

W budżecie lokalnym wyodrębnione zostaną środki finansowe przeznaczone na wdrażanie Planu.

· Środki finansowe zabezpieczone w budżecie gminy Górzno - plan wydatków na programy inwestycyjne.

Fundusze krajowe w ramach programów rządowych

Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, 
w ramach którego możliwe jest:

· uzyskanie pożyczki (po spełnieniu określonych warunków możliwe jest umorzenie do 50% pożyczki),

· uzyskanie dopłaty do oprocentowania,

· otrzymanie dotacji.

Fundusze zagraniczne, w tym programy współfinansowane z budżetu krajowego

· Środki finansowe dostępne w ramach Funduszy Strukturalnych Unii Europejskiej zgodnie z założeniami Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na lata 2007 – 2013.

· Sektorowy Program Operacyjny „Rozwój Zasobów Ludzkich”

· Sektorowy Program Operacyjny „Sektor Żywnościowy i Rozwój Obszarów Wiejskich”
Fundusze dostępne na rynku kapitałowym, w tym kredyty z instytucji komercyjnych

2.Finansowanie wdrażania Planu Rozwoju Lokalnego Gminy Górzno
Założone w Planie cele to inwestycje przyczyniające się do modernizacji społeczno – gospodarczej gminy, których wprowadzenie jest niezbędne do zagospodarowania obszarów działalności gminy. W programowaniu uwzględniono wykorzystanie pozabudżetowych środków finansowych. 
3.Plan wydatków na zadania objęte Planem Rozwoju Lokalnego Gminy Górzno na lata 2007 – 2013
	Nazwa zadania
	Koszty

ogółem
	ERDF
	Budżet

Państwa
	Budżet

Gminy

	ZADANIE I:

Rozbudowa bazy sportowej na terenie gminy.
	2.000.000
	1.500.000
	
	500.000

	ZADANIE II:

Budowa oczyszczalni wraz z kanalizacją we wsiach Unin i Goździk
	8.000.000
	6.000.000
	
	2.000.000

	ZADANIE III:

Budowa przydomowych oczyszczalni ścieków w miejscowościach nie objętych kanalizacją.
	2.000.000
	1.500.000
	200.000
	300.000

	ZADANIE IV:

Modernizacja Domu Ludowego

w Wólce Ostrożeńskiej
	650.000
	500.000
	
	150.000

	ZADANIE V:

Adaptacja budynku szkoły podstawowej w Samorządkach na Dom Ludowy


	800.000
	500.000
	
	300.000

	ZADANIE VI:

Utworzenie nowych stanowisk komputerowych w Urzędzie Gminy Górzno w celu poprawy realizacji usług publicznych.
	200.000
	100.000
	
	100.000

	ZADANIE VII:

Modernizacja obiektów użyteczności publicznej.
	800.000
	450.000
	80.000
	270.000

	ZADANIE VIII:

Modernizacja dróg lokalnych i dojazdowych do pól na terenie gminy.
	3.000.000
	2.500.000
	200.000
	300.000

	ZADANIE IX:

Budowa Ośrodka Kultury
	2.000.000
	1.500.000
	
	500.000

	ZADANIE  X:

Rozbudowa budynku SPZOZ
	650.000
	500.000
	
	150.000

	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	

	
	
	
	

	
	
	
	
	


VI. System wdrażania i monitorowania Planu Rozwoju Regionalnego Gminy Górzno

Przy realizacji celów Planu Rozwoju Lokalnego niezbędne jest zaangażowanie podmiotów kształtujących rzeczywistość lokalną, czyli władz, mieszkańców i inicjatyw obywatelskich. Należy także zachować pełną przejrzystość działań związanych z wprowadzaniem Planu w życie. 

W tym celu Wójt Gminy powoła zespoły robocze, w skład których mogą wejść pracownicy urzędu i osoby uznane za kompetentne do wykonywania prac związanych z określonym projektem inwestycyjnym. Powołanie nastąpi w drodze zarządzenia. Zespół roboczy będzie odpowiedzialny za przygotowanie projektu, a co za tym idzie realizację celów szczegółowych i przypisanych do nich zadań. Pracami zespołu kierować będzie Wójt Gminy
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